招聘简章

 因工作需要，湖北腾飞人才股份有限公司面向社会招聘项目人员，具体内容如下：
一、招聘岗位及人数
项目服务人员3名
二、招聘条件
（一）招聘要求
1.要求大专学历及以上，市政工程、交通工程、信息工程、通信工程、工程管理、行政管理等相关专业；
2.要求熟练使用办公软件（Word/Excel/PPT等），具备公文写作能力；
3.部分工作需要24小时轮班，要求身体素质良好，抗压能力强，能适应倒班制；
4.遵守国家宪法和法律法规；
5.品行端正，具有良好的政治素质、敬业精神和道德修养；
6.具有武汉市户籍或在武汉市长期居住，经开区（汉南区）户籍择优录取；
7.18周岁以上，40周岁以下，男性身高170CM以上，女性身高160CM以上，体貌端正；
8.具备相关职业资格证书、应届毕业生、退伍军人、警校毕业生、有基层工作经验者优先录取；
9.具有适应岗位要求的身体条件(参照《公务员录用通用体检标准(试行)》执行)。
（二）具有下列情形之一的人员不得报考
1.受到过党纪、政纪处分或刑事处罚的；
2.正在接受纪律审查、司法调查的；
3.曾被开除公职的；
4.现役军人、在读的非应届毕业学生；
5.其他不得应聘的情形。
三、报名方式
1.报名方式：线上报名。仅接受求职者将应聘登记表（见附件）发送的形式，进行报名。
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四、招聘人员管理
聘用人员与湖北腾飞人才股份有限公司签订劳动合同，办理手续后安排到相应岗位工作。
五、注意事项
1.应聘人员须提交应聘登记表（必须包含本人近期登记照、户口所在地址、现居住地址、最高学历、学习经历、工作经验等）、毕业证书、身份证正反面等相关证明材料。见（附件-应聘登记表）。
2.应聘人员应对本人填报、提供信息的真实性、准确性、完整性负责；提供虚假信息者，一经发现，取消应聘资格。
3.招聘有关信息将通过短信、电话或邮件等方式通知，招聘各环节未通过人员不再另行通知。请应聘者确保填报的手机号码、邮箱等联系方式准确无误，并保持通讯畅通。
4.招聘不收取任何费用，不举办或委托任何机构开展相关辅导培训。
六、报名咨询
1.咨询电话：17786359951（微信同号）；
2.咨询时间：周一到周五9:00-12:00，14:00-17:00。





湖北腾飞人才股份有限公司
2026年9月20日


附件：               应聘登记表
“*”为必填项                         填表日期：                       可到岗时间：
	*姓名
	
	*性别
	
	*民族
	
	*政治面貌
	
	*一寸
登记照

	*最高学历
	
	*身份证号码
	
	

	*籍贯
	
	身高
	
	体重
	
	

	*是否与原单位解除合同
	
	*邮箱
	
	

	*手机号码
	
	*紧急联系电话
	
	*户口性质
	

	*在汉现住址
	
	*婚姻状况
	

	*身份证住址
	
	*传染病
	

	家庭及社会关系

	关系
	姓名
	年龄
	工作单位及职业
	联系电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	*学习经历

	学历
	起止时间
	学校
	专业
	是否毕业

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	*工作经历

	起止时间
	工作单位
	职务
	离职原因
	证明人及电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	最近税前薪金
	
	期望税前薪金
	

	个人技能

	专业技能
	
	驾照类型
	

	自我评价（含特长爱好及职业发展方向等）

	特长及爱好：
个人优点及改善点：
职业发展方向：

	                                             个人声明
     本人证实上述所填写的各项资料内容的真实性，并无掩饰任何不利申请面试职位的资料。      
     本人同意公司对以上情况进行调查。如有任何虚假，本人愿意无条件接受解聘，并承担相应责任。
     本人承诺：一旦被录用，我将向公司提供最近公司离职证明、体检结果、学历证明、身份证明等个人原件资料，也将就读并严格遵守公司规章制度。如有违反，我愿意承担由此带来的一切后果。                                                    
                                                                                 签名：     



	*最高学历证照片：

	*身份证照片（正反面）：
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